
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Arbeitsort 

Betriebsstätte im Knauf 
Werk II, Einersheimer Str. 
53 in 97346 Iphofen 

Interesse? 

Bitte schicken Sie uns Ihre 
Bewerbungsunter-lagen 
als PDF an karriere@gfr-
mbh.com 

 

Seit über 30 Jahren nimmt 
die GFR eine Vorreiterrolle 
in der Entwicklung von 
innovativen und nachhal-
tigen Verwertungslösungen 

ein. Hochwertige Produkte 
herzustellen aus Stoffen, 
die in industriellen Prozes-
sen nebenher entstehen 
und dabei unsere 
natürlichen Ressourcen zu 
schonen – das ist unser 
Anspruch. 
Egal ob umweltgerechte 
Kraftwerksver- und -ent-
sorgung, die Herstellung 
von Düngemitteln und 
Stallhygieneprodukten oder 
Entsorgungsdienstleistung 
für Industrie und Bau – die 
GFR findet stets die beste 
Lösung für unsere Umwelt 
und unsere Kunden. 
 

GFR mbH 

Schweinfurter Straße 6 

97080 Würzburg 

 

www.gfr-mbh.com 

Zur Verstärkung unseres Teams am Betriebsstandort Iphofen suchen wir einen 

Anlagenfahrer / Gabelstaplerfahrer /  
Baumaschinenführer (m/w/d) 

Aufgaben 

 Bedienung von Produktionsanlagen inkl. Wartung und Instandhaltung 

Sie bedienen Misch-, Silo- und Absackanlagen und führen Wartungs- und 
Instandhaltungsarbeiten durch 

 Überwachung der Maschinen während der Produktion 

Sie haben die Maschinen im Blick und sorgen für einen reibungslosen Ablauf 

 Ausführen von Reinigungstätigkeiten an Maschinen und im Produktionsumfeld 

Sie halten die Maschinen und den Produktionsbereich sauber und betriebsbereit 

 Ein- und Ausgangskontrolle von Fahrzeugen/Waren sowie Einweisung von LKW-Fahrern 

Sie überprüfen bei Ankunft und Abfahrt den Zustand der Waren und leiten Fahrer zur 
Betriebsstätte, zur Waage und zum Betriebsbüro 

 Überprüfung der Qualitätsparameter 

Sie stellen sicher, dass die Endprodukte unserer hohen Qualitätsstandards entsprechen 

 Bedienung von Fahrzeugen inkl. Wartung und Instandhaltung 

Sie be- und entladen LKW mit Gabelstapler und Radlader 

 Sicherstellung der Arbeitssicherheit 

Sie gewährleisten sichere Arbeitsabläufe und führen erforderliche Wartungsaufgaben durch 

Profil 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung, vorzugsweise in einer technischen Fachrichtung: 

Quereinsteiger sind ebenfalls herzlich willkommen 

 Staplerführerschein (kann im Unternehmen erworben werden) bzw. gültiger Führerschein 

mind. der Klasse L 

 Berufserfahrung, Erfahrung mit Baumaschinen sowie EDV-Kenntnisse: Von Vorteil, aber kein 

Muss 

 Hohes Maß an Eigeninitiativ, Engagement und Verantwortungsbereitschaft 

 Gute Team- und Kommunikationsfähigkeiten 

 
Wir bieten 

 Tariflich geregelte Arbeitszeiten  
Wöchentliche Arbeitszeit von 38 Stunden (Vollzeit)  

 Vermögenswirksame Leistungen und Betriebliche Altersvorsorge  
 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
 30 Tage Urlaub & Arbeitszeitkonto 
 Gesundheitsmanagement und Jobrad 

Profitieren Sie von Gesundheitsangeboten wie Betriebsarzt und Vorsorgeuntersuchungen 
sowie Dienstradleasing 

 Einkaufsvorteile über Corporate Benefits 
Sparen Sie mit attraktiven Rabatten und Angeboten in über 800 Partner-Shops 

 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten sowie regelmäßige Teamevents 
 

 


